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План мероприятий по предупреждению коррупции

1. Орг,анизация
мониторинга и
изучения
изменений
действующего
законодательства в
сфере
противодействия
коррупции

Фролов Щ.В.
Асаева А.М.

В течение
года

повышение
эффективности
правового

регулирования
отношений в сфере
противодействия
коррупции

)
Проведение
анализа на
коррупционность
актов и
распорядительных
документов
учреждеrIия

Асаева А.М.
Фролов,Щ.В.

В течение
года

обеспечение
оценки
эффективности
мер, реализуемых в
сфере
противодействия
коррупции

3. Подготовка
предложений,
изменений,
дlогlолнений в
локальные акты
учреждения,
регламентирующие
вопросы
предупреждения и
IIротиводействия
коррупции

Асаева А.М.
Фролов Щ.В.

1 квартал

Формирование у
работников
учреждения
антикоррупционно
го сознания и
нетерпимости к
проявлениям
коррупции

1з



4.

Организация
экспертизы жалоб,
заявлений и
обраrrдений
граждан о
зJlоупотреблении
служебным
положением,

фактах взятки и
(и"lrи)

вымогательства

Асаева А.М.
Фролов Щ.В.
Мартина И.К

По мере
поступления

жалоб

Усиление контроля
за решением
вопросов,
содержащихся в
обращениях
граждан и
юридических лиц.
выявление
коррупционных
правонарушений,
совершенных
работниками
учреждения

5. Организация
контроля за
соб"rтюдением

работниками
нормативных актов
учреждения:
положения о
порядке обращения
граждан, Кодекса
этики и
служебного
поведения
работников,
положения о
конфликте
интересов и т.д.

Асаева А.М.
Фролов.Щ.В. Постоянно

повышение
эффективности
правового

реryлирования
отношений в сфере
противодействия
коррупции, а также
понимание
неотвратимости
наказания в случае
подтверждения

факта

б.

Своевременное
размещение на
сайте учреждения
информации об
антикоррупционны
х мероприятиях и
нормативной базы
учреждения в
сфере
противодействия
коррупции

Потемин Е,.А.
В течение

года

повыrшение
эффективности
проводимой
антикорруIIционно
й деятельности,
обеспечение
публичности и
открытости
деятельности
медучреждения в
сфере
противодействия
коррупции
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7,

Поддержание в
актуальном
состоянии рiвдела
кПротиводействие
коррупции> на
сайте учреждения

Потемин Е.А. Постоянно

повышение
эффективности
гrроводимой
антикоррупционно
й деятельности,
обеспечение
публичности и
открытости
деятельности
медучреждения в
сфере
противодействия
коррупции

8.
Осуществление
личного приема
граждан
администрацией

учреждения по
вопросам
проявлений
коррупции и
правонарушений

Марков В.В.
Асаева А.М.
Фролов.Щ.В.

В течение
года

Своевременное
принятие решений
по
предупреждению
и устранению
причин
коррупционных
проявлений в
деятелъности
учреждения.

9. Оформление
информационных
стендов в
структурных
подразлелениях,

разработка памяток
для сотрудIrиков по
вопросам
антикоррупционно
го
законолательства

Руководител
и
структурных
подразделени
и

По мере
необходимост

Своевременное
выявление
коррупционных
фактов
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